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Están presentes el viceconsejero de Formación Profesional y

enseñanzas de Régimen Especial, el STEC-IC y resto de

organizaciones sindicales del sector. El viceconsejero de FP y

enseñanzas de Régimen Especial da comienzo a la reunión

exponiendo el calendario de mesas previstas para el próximo curso

escolar.   Prospección y coordinación de familias profesionales cara

al curso 2026/2027   La Resolución de 19/06/2026 regula las

características del ejercicio de las funciones de prospección territorial

y prospección específica en las enseñanzas de formación

profesional, y se convoca concurso de méritos para la selección y

nombramiento de los docentes que las ejerzan, en los centros

educativos públicos de la Comunidad Autónoma de Canarias para el

curso 2026/2027.   La separación de la figura de prospector/a y

coordinador/a de familia profesional es una novedad con respecto al

actual curso escolar. El viceconsejero explica que el prospector/a de ámbito es una figura que se crea por la

necesidad de por cada empresa no pasen varios prospectores sino sólo uno.   Según el viceconsejero la separación

de figuras no conllevará pérdida de horas para el profesorado, pero cuando el STEC-IC le solicitó una comparativa de

horas entre el sistema actual y el nuevo sistema respondió que no disponía de esa comparativa.   También comenta

que habrá un prospector/a para la sensibilización de empresas sobre el alumnado NEE.   En relación con la

designación de las personas coordinadoras de familias profesionales, el viceconsejero indica que en su mayoría son

personas que han sido prospectores/as -coordinadores/as. A la pregunta del STEC-IC sobre cómo se cubren las

coordinaciones restantes, el viceconsejero indica que se han designado directamente por la administración, a lo cual

el STEC-IC protesta ante la falta de transparencia en los nombramientos. El viceconsejero asegura que para el

próximo curso sí se sacará una convocatoria para cubrir las coordinaciones de familia profesional.   El siguiente punto

para tratar se refiere a los grupos aprobados y suprimidos para el próximo curso escolar. El viceconsejero indica que

hay un aumento neto de 41 grupos. Comenta que se han aprobado todos los grupos con una preinscripción de

primera opción de un 50% de la ratio, y aquellos que, aun no llegando en estos momentos, son ciclos con de una alta

tasa de empleabilidad.   Se atendieron las preguntas realizadas por las organizaciones sindicales y se mostró el

documento explicativo, pero éste no se facilitó a las organizaciones sindicales. Tras el turno de ruegos y preguntas se

dio por finalizada la mesa.
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