Mesa Técnica de negociacion sobre Formacion Profesional
(18/03/2025)
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W £neldiade hoy (18/03/2025) hemos sostenido una nueva reunion

con el Viceconsejero de Formacion Profesional y Cualificaciones
Profesionales donde se abordé el siguiente asunto: 1.- Aportaciones
realizadas por las organizaciones sindicales al anexo IV del borrador

F OR MACI O N de Resolucidn por la que se dictan las instrucciones de organizacion

y funcionamiento de centros para el curso 2025-2026. La reunion se

PROFE S IO N A L inicia con una breve intervencién de cada organizacion sindical en la

gue se explicé en qué consisten las propuestas que previamente

M E SA T ECN ICA fueron enviadas por correo a la Viceconsejeria y presentadas en la
N EGOC IAC ION @ Mesa Técnica del pasado 20 de febrero. Tras la referida ronda, el

Viceconsejero explicé que la mayoria de las propuestas planteadas

STEB no iban a poder ser implantadas por limitaciones presupuestarias.
oum - En este momento se abrié un intenso debate entre el STEC-IC y la
Administracion. EI STEC-IC manifestd que las limitaciones

presupuestarias son responsabilidad de la Administracion y que deben empezar por cumplir la Ley Canaria de
Educacion en lo referente a la financiaciéon. Es el Gobierno de Canarias el que tiene que elevar el presupuesto
educativo hasta el 5% del PIB y sélo asi se podra disponer de recursos econdémicos suficientes para acometer las
mejoras que precisa la Educacion Publica. En vista de que la limitacion presupuestaria es insalvable, el STEC-IC le
plantea al Viceconsejero que nos diga hasta dénde puede llegar para el proximo curso con las limitaciones
presupuestarias actuales, y que se comprometa a mejorar las condiciones de cara al siguiente curso 2026-2027 para
que se puedan tener en cuenta en los préximos presupuestos. Llegado este punto, el Viceconsejero se mostro
dispuesto a ello. Finalmente, la Administracion acepté aclarar en las instrucciones que la opcion de compartir turno
voluntariamente no implique obligar a otro docente a hacerlo. También se asigna 1 hora complementaria para el
trabajo por retos y otra mas para la tutoria. Respecto al resto de cuestiones que se le plantearon, el Viceconsejero
manifiesta que, si bien las volveran a analizar, es muy poco probable que acepte ninguna de ellas puesto que insiste
en que estan limitados por el presupuesto. Aunque se mejora respecto al curso actual, el STEC-IC sigue
considerando que estas medidas son insuficientes, puesto que una Unica hora complementaria no alcanza para todas
las tareas propias de la tutoria (abordar los problemas que surjan en el grupo, control del absentismo, actas de
equipos educativos, atencion a las familias...). Ademas, se tiene que mejorar la asignacién horaria para la tutoria de
FE en aquellos casos en los que se tenga un gran nimero de alumnos/as o de empresas. Por todo ello, y a la
espera de cudles seran las condiciones definitivas que se logren alcanzar de cara al proximo curso y de si se llega a
algiin compromiso concreto de mejora para el siguiente, el STEC-IC considera que, si bien ha habido algunos
avances en la negociacion, estos son a todas luces insuficientes y no considera que se pueda dar por cerrado el
conflicto abierto en la Formacién Profesional con motivo de los recortes llevados a cabo en el presente curso. Se
finaliza la reunién emplazandonos para una nueva mesa, que sera la definitiva para cerrar la negociacion. El
STEC-IC seguira insistiendo en todas las cuestiones pendientes o que resultan insuficientes desde la perspectiva de
esta organizacion, para intentar llegar a algun acuerdo lo mas satisfactorio posible para el profesorado. Canarias, 18
de marzo de 2025 Secretariado Nacional del STEC-IC
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