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MIENTRAS LA FP PRECISA SOLUCIONES, LA CONSEJERIA

RECETA CONFLICTOS

La Consejeria de Educacion mantiene su postura con respecto a los multiples proble-
mas ocasionados por su disefo de la Formacion Profesional en Canarias, desarrollado

sin consultar ni consensuar con el profesorado. Pese a las exigencias de negociacion .N“gaco‘-‘—f\ Egﬂfnh}\%%ﬁ
real por parte de las Organizaciones Sindicales y del STEC-IC singularmente, la Conse- =~ ' pE LucHit PROFESIONAL
jeria muestra su inflexibilidad negandose a hacer ningun tipo de cambio significativo #DefiendeLaFP

con respecto a la implantacion de la nueva FP Dual para este curso 2024/2025. La nue- é

va normativa de FP es letal para el profesorado, que ahora se ve ahogado de trabajoy

sin horas lectivas suficientes para sus funciones, teniendo que asumir enormes sacri-

ficios profesionales y personales ante una Consejeria que los ha ninguneado y que, en iNOALOS

vista de como se han puesto las cosas por las movilizaciones, lo Unico que ha hecho REccﬁTES!

es pintar un futuro radiante para los préximos cursos, siempre que esos sacrificios
se hagan en el presente. Un cheque en blanco que no estamos dispuestos a suscribir.

No seamos ingenuos, con un presupuesto educativo a la baja afo tras afo, no va a haber mejoras
de FP ni de ningun otro Cuerpo docente.

en las condiciones laborales del profesorado

Llamamos a la lucha y a seguir con nuestro camino de movilizaciones. Sin movilizaciones no va a haber cambios, sin cambios no va a haber

mejoras, sin mejoras no hay calidad.

La asamblea de profesores de Formacion
Profesional convocada por el STEC-IC apro-
bd recientemente que todos los miércoles,
normalmente en la hora de recreo pero
en todo caso cuando se pueda, los cen-
tros educativos con Formacion Profesional
lleven a cabo concentraciones como res-
puesta a la falta de compromiso y al caso
omiso que la Viceconsejeria de FP ha he-
cho de los problemas ocasionados por ella
misma y del empeoramiento de las condi-

TIJERETAZO INJUSTIFICABLE EN LOS AUXILIARES DEL
ALUMNADO NEAE

A dia de hoy, avanzado ya el curso, los auxiliares educativos para Aulas Enclave y para otros docentes
que atienden a Alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE), brillan por su ausen-
cia y alin no han sido contratados. Asi pues, los docentes se encuentran solos, con un tipo de alumnado,
en buena medida matriculado en aulas ordinarias, que requiere de una atencién especifica y donde los
auxiliares educativos juegan un papel esencial para garantizar la adecuada atencion escolar.
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Advertimos a la Consejeria de las graves consecuencias que puedan derivarse de suprimir estos re-
cursos humanos indispensables para el alumnado y los propios docentes y exigimos su nombramiento
con caracter inmediato.

A dia de hoy algunas Aulas Enclave ya han comenzado las protestas ante este hecho sin precedentes.
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MIERCOLES DE LUCHA POR LA FORMACION
PROFESIONAL PUBLICA CANARIA

ciones laborales del profesorado.

Estamos en el comienzo de una moviliza-
cion historica en Canarias, que sin duda
marcara lo que sera la FP del futuro: 0 una
FP de baja calidad, sin recursos suficientes
y con unas condiciones laborales que raya-
ran la explotacion, o una FP con garantias,
con recursos y con financiacion para for-
mar buenos profesionales.
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LISTADO DEFINITIVO ACCESO A LAS LISTAS DE EMPLEO ABIERTAS

P

;

La Direccion General de Personal ha publicado
las listas definitivas de personas admitidas y
excluidas en el procedimiento convocado por
resolucion de 15 de febrero de 2024 para el ac-
ceso a determinadas listas de empleo abiertas
de personal docente interino, correspondien-
tes a los aspirantes que efectuaron solicitudes
en el periodo comprendido entre el 7 de marzo
y 30 de abril.

Las personas admitidas se incluiran en la lista
de empleo vigente de la especialidad corres-
pondiente a continuacion de la ultima persona
integrante del blogue 3, en orden decreciente
segun le corresponda.

LOTERIA DE NAVIDAD DEL STEC-IC

Como es tradicion en el STEC-IC por estas fechas, ponemos a disposicion de toda
la Comunidad Educativa de Canarias nuestras participaciones de Loteria de Navidad

2024, con los nimeros habituales 00413 y 17179. Recordamos que desde hace treinta
anos el STEC-IC siempre juega estos nimeros y que, en varias ocasiones, han resul-

tado premiados.

Solicitala al enlace sindical de tu centro, a nuestros/as delegados/as sindicales, 0
pasate por alguna de nuestras sedes para obtener las participaciones. s

PREPARACION DE OPOSICIONES

El STEC-IC no obtiene ningln beneficio eco-
nomico en ninguna de las propuestas de pre-
paracion para las oposiciones que ofertamos.
Todo el descuento aplicable repercute directa-
mente en disminucion del coste de la prepara-
cion para el afiliado/a.

PREPARACION W& ..
OPOSICIONES )

ara
gfiliados/as

Ponemos a disposicion de nuestra afiliacion
un gran abanico de academias (presenciales,
semipresenciales y online) que preparan para
oposiciones, estas academias han demostra-
do su calidad y su solvencia. La afiliacion del
STEC-IC tiene descuentos especiales tanto en

El portador juega la ti
en cada uno ¢falosilu ajo indicados.
TEGoad SN 1743
3°- 17179

Recordamos que las listas de empleo abiertas
comprenden las siguientes especialidades:
Cuerpo de Maestros/as (Inglés, Aleman, Fran-
cés y Pedagogia Terapéutica). Cuerpo de Se-
cundaria (Filosofia, Latin y Griego, Instalaciones
Electrotécnicas, Sistemas y Aplicaciones Infor-
maticas, Procedimientos Sanitarios y Asisten-
ciales, Procedimiento de Diagnostico Clinico
y Ortoprotésico, Organizacion y Procesos de
Mantenimiento de Vehiculos, Sistemas Electro-
nicos, Informatica y Organizacion y Proyectos
de Fabricacion Mecanica).
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elebrara en Madrid el dia 22 de diciembre de 2024.
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Caduca alos 3meses

la matricula como en las cuotas mensuales.

Toda la informacion la puedes encontrar en el
espacio “Preparacion oposiciones para afilia-
dos/as" de nuestra web o a través del cddigo
QR anexo.

Amplia la informacion :

1
[=]

GRAN CANARIA ULPGC
Avda. Primero de mayo 45, bajo. Edif. Antiguo Empresariales,
35002 Las Palmas de Gran Canaria. Despacho 202

Docentes
Tel.: 928 37 02 03 / 928 38 07 04
grancanaria@stec.es

Personal Laboral

Tel.: 928 38 05 48
www.stec-laborales.com
comunicacion@stec-laborales.com

Tel: 928 451778
www.stec-icuniversidad.es
stec-ic@ulpgc.es

TENERIFE
C/ Candilas, 27

Edificio Imperio, local 13 (Galeria).
38202 San Cristdbal de la Laguna.

Tel.: 922 25 67 25 / 922 25 39 52
tenerife@stec.es

LA PALMA LANZAROTE

Plazoleta del Muelle, 4-5° planta. C/ México, 33, 22. 35500 Arrecife.
38700 Santa Cruz de La Palma. Tel: 9288029 M

Movil: 629 90 67 31 lanzarote@stec.es

lapalma@stec.es

LA GOMERA
Movil: 629 90 67 31
lagomera@stec.es

EL HIERRO
Tel./Fax: 922 25 67 25
elhierro@stec.es
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