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I11. Otras Resoluciones
Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes

3417 Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos.- Resolucion
de 3 de julio de 2021, por la que se dictan instrucciones especificas complementarias
para el curso 2021/2022 sobre organizacion, funcionamiento y calendario de las
ensefianzas de idiomas de régimen especial impartidas en las Escuelas Oficiales de
Idiomas de la Comunidad Autonoma de Canarias.

Visto el informe-propuesta del Servicio de Ensefianzas de Régimen Especial sobre
la necesidad de dictar instrucciones precisas para el curso 2021/2022 que permitan
una adecuada coordinacién y armonizacioén de la organizacion, el funcionamiento y el
calendario de las escuelas oficiales de idiomas dependientes de la Consejeria de Educacidn,
Universidades, Cultura y Deportes de la Comunidad Auténoma de Canarias, y conforme a
los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Las Escuelas Oficiales de Idiomas (EOI) de la Comunidad Auténoma
de Canarias como centros docentes publicos se rigen, en cuanto a su organizacién y
funcionamiento, por la normativa comin establecida para todos los centros de ensefianza
dependientes de la Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes.

Segundo.- Esta normativa comtin se complementa con disposiciones especificas que
regulan todos aquellos aspectos singulares que son propios de estas ensefianzas de régimen
especial.

Tercero.- El Consejo Escolar de Canarias, a través de distintos informes y dictimenes,
se ha pronunciado sobre diferentes aspectos relacionados con la necesidad de fortalecer
la ensefianza de idiomas y el papel que en este fortalecimiento han de jugar las escuelas
oficiales de idiomas.

Cuarto.- En atencion a estas recomendaciones y a las especificidades organizativas de
estos centros, se hace necesario contar con unas instrucciones que recojan estas indicaciones
y complementen la normativa general de organizacién, funcionamiento y calendario
atendiendo a los aspectos propios de estas ensefianzas.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero.- La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su redaccion actual
dada por la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, establece los principios generales
que debe regir el sistema educativo y dedica los articulos 59, 60, 61 y 62 a la ordenacion de

las ensenanzas de idiomas de régimen especial. Su Titulo V se centra en la participacion,
autonomia y gobierno de los centros, y en su Disposicién adicional quinta establece que
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las Administraciones Educativas fijardn anualmente el calendario escolar, como parte del
proceso de organizacion de la actividad en los centros docentes.

Segundo.- La Ley 6/2014, de 25 de julio, Canaria de Educacién no Universitaria
complementa esta definicion de las ensefianzas de régimen especial, a las que dedica su
Capitulo III, en el que establece que los objetivos de estas enseflanzas, su organizacion y
el acceso, la evaluacion y la obtencion del titulo correspondiente se realizardn de acuerdo
con lo recogido en la normativa bésica del Estado. Ademads, en su articulo 35 se refiere a
las escuelas oficiales de idiomas, y regula aspectos bésicos de las ensefianzas, tales como su
finalidad y caracteristicas, y la certificacién de idiomas.

Tercero.- El Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgénico de los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma
de Canarias determina en su Disposicion adicional tercera, sobre centros de caracteristicas
especiales, que las escuelas oficiales de idiomas se regirdn por su normativa especifica y,
supletoriamente, por el reglamento aprobado por el citado decreto.

Cuarto.- La Orden de 9 de octubre de 2013, por la que se desarrolla el Decreto 81/2010,
de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros docentes piblicos
no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias, en lo referente a su organizacién
y funcionamiento recoge, igualmente, que las escuelas oficiales de idiomas se regirdn por su
normativa especifica y, supletoriamente, por lo establecido en la citada orden.

Quinto.- La Orden de 16 de julio de 2019, que modifica la citada Orden de 9 de octubre
de 2013, establece la jornada semanal del profesorado en los centros en los que se impartan
las ensefianzas de educacion secundaria y educacion superior no universitaria.

Sexto.- El marco general de las ensefianzas de idiomas de régimen especial queda
regulado por el Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre, por el que se fijan las exigencias
minimas del nivel basico a efectos de certificacion, se establece el curriculo basico de los
niveles Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1, y Avanzado C2, de las Ensefianzas
de idiomas de régimen especial reguladas por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacioén, y se establecen las equivalencias entre las Ensefianzas de idiomas de régimen
especial reguladas en diversos planes de estudios y las de este real decreto, y, en el &mbito
autonémico, por el Decreto 142/2018, de 8 de octubre, por el que se establece la ordenacién
y el curriculo de las ensefianzas y la certificacién de idiomas de régimen especial para la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Séptimo.- El Real Decreto 1/2019, de 11 de enero, por el que se establecen los principios
basicos comunes de evaluacion aplicables a las pruebas de certificacién oficial de los
niveles Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1, y Avanzado C2 de las ensefianzas de
idiomas de régimen especial establece el marco general para la elaboracion de las pruebas
de certificacion de ensefianzas de idiomas asegurando la validez y fiabilidad de dicha
elaboracion.

Octavo.- La Resolucion de 21 de abril de 2021, de la Direccion General de Centros,
Infraestructura y Promocion Educativa, por la que se establece el calendario escolar y se
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dictan instrucciones para la organizacion y desarrollo de las actividades de comienzo y
finalizacion del curso 2021/2022, para los centros de ensefianzas no universitarias de la
Comunidad Auténoma de Canarias, fija las fechas de inicio y finalizacion de las actividades
lectivas para las ensefianzas de idiomas de régimen especial. Ademads, especifica que las
escuelas oficiales de idiomas, como centros docentes que imparten ensefianzas de idiomas
de régimen especial, ajustardn sus actividades docentes a las instrucciones de organizacion,
funcionamiento y calendario que, para las citadas ensefianzas, dicte la Direccion General de
Formacién Profesional y Educacion de Personas Adultas.

En atencién a lo anteriormente indicado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
19 del Decreto 212/1991, de 11 de septiembre, de organizacién de los departamentos
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, y en el articulo 18 del
Decreto 7/2021, de 18 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de la
Consejeria de Educacidn, Universidades, Cultura y Deportes y se asignan competencias
generales y especificas a la Direccion General de Formacién Profesional y Educacién
de Adultos,

RESUELVO:

Primero.- Dictar las instrucciones especificas sobre organizacién, funcionamiento y
calendario de las ensefianzas de idiomas de régimen especial para el curso 2021/2022, que
figuran en el anexo de la presente resolucion. En lo referente a las cuestiones no contempladas
expresamente en estas instrucciones, se aplicard, de forma supletoria, lo dispuesto en la
normativa sobre organizacion, funcionamiento y calendario establecida con cardcter
general para todos los centros de enseianza dependientes de la Consejeria de Educacion,
Universidades, Cultura y Deportes.

Segundo.- Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de Canarias para general
conocimiento y encomendar a los equipos directivos de los centros docentes que desarrollen
el procedimiento méas adecuado para que la presente resolucién sea conocida y difundida
entre los distintos sectores de la comunidad educativa, haciendo llegar copia a todo el
alumnado afectado.

Tercero.- Encomendar a la Inspeccién de Educacién la supervision y asesoramiento
sobre aquellos aspectos especificos que le soliciten los equipos directivos de las EOI.

Esta resolucién también estard a disposicion de las personas interesadas en la pagina web
de la Consejerfa de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
en el plazo de un (1) mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso
de alzada ante la Viceconsejeria de Educacion, Universidades y Deportes, sin perjuicio de
cualesquiera otros que se estime procedente interponer.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 de julio de 2021.- La Directora General de Formacién
Profesional y Educacién de Adultos, Rosario Gafian Pérez.
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ANEXO
1. AUTONOMIA DE LOS CENTROS Y PROCESOS DE MEJORA.
1.1. Objetivos y compromisos de mejora.
1.2. Programacion general anual.

1.3. Actualizacién del proyecto educativo de centro y de las normas de organizacion y
funcionamiento.

2. DISTRIBUCION DE LAS ENSENANZAS PARA EL CURSO 2021/2022.

2.1. Distribucién horaria de los grupos.

3. REGIMEN DEL PROFESORADO.

3.1. Horario general del profesorado.

3.2. Cargos directivos.

3.3. Cargos de coordinacién docente.

3.4. Elaboracién de pruebas de certificacion.

3.5. Otras actividades que se computan dentro del horario lectivo semanal.

4. CALENDARIO DEL CURSO 2021/2022.

5. OTRAS INSTRUCCIONES.

5.1. Libros de texto y materiales curriculares.

5.2. Traslados entre centros.

5.3. Contratos administrativos y personal de administracion y servicios.

1. AUTONOMIA DE LOS CENTROS Y PROCESOS DE MEJORA.

1.1. Objetivos y compromisos de mejora. El consejo escolar de cada una de las escuelas
oficiales de idiomas fijara los criterios para la actualizacion de cada uno de los instrumentos
de planificacién del centro, asi como los objetivos y compromisos de mejora. El equipo
directivo actualizara todos los documentos de planificacién, ejecutard sus medidas y velard
por el cumplimiento de los criterios y objetivos de mejora.

1.2. La programacion general anual incluird las propuestas de mejora organizativas y

pedagdgicas necesarias para mejorar los aprendizajes del alumnado. Estas deben responder
a las necesidades detectadas en las evaluaciones de diagndstico y a la informacién recogida
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en la memoria final de curso. Asimismo, esta programacion general anual tendrd en cuenta
aquellas actuaciones llevadas a cabo en el curso escolar 2020/2021, implementadas como
consecuencia de la situacién generada por la alerta sanitaria, que tengan relevancia en el
desarrollo del curso 2021/2022.

1.3. Actualizacién del proyecto educativo de centro y de las normas de organizacion y
funcionamiento. Las escuelas oficiales de idiomas deberdn actualizar su proyecto educativo
de centro y sus normas de organizacion y funcionamiento, incluyendo los cambios que
contribuirdn a lograr los objetivos de éxito definidos.

2. DISTRIBUCION DE LAS ENSENANZAS PARA EL CURSO 2021/2022.
2.1. Distribucion horaria de los grupos.

2.1.1. Grupos de ensefanza presencial extensiva. La distribucion horaria de los grupos
de ensefanza presencial extensiva serd de 4’5 horas semanales, distribuidas en dos sesiones
semanales de 2 horas 15 minutos cada una.

2.1.2. Grupos de ensefianza presencial intensiva. En el caso de los cursos intensivos, la
distribucion horaria semanal serd de 9 horas en cuatro sesiones de 2 horas 15 minutos cada
una.

2.1.3. Grupos de enseflanza semipresencial. Las tutorias presenciales obligatorias de
la modalidad de ensefianza semipresencial se organizardn en sesiones semanales con una
duracion total de 2 horas 15 minutos.

2.1.4.Grupos de ensefianza a distancia. Los grupos de enseflanza a distancia comprenderan
un bloque sincrono y otro asincrono. La parte sincrona dedicada a la practica de la produccién
y coproduccién de textos orales y mediacion se organizard en dos sesiones semanales de 45
minutos cada una, tanto para los cursos anuales como para los cursos cuatrimestrales. La
organizacion y duracién de los bloques sincronos de gran grupo dependeran de si se trata de
oferta en formato intensivo o extensivo.

2.1.5. Grupos de cursos de actualizacién y especializacién. La distribucién horaria
semanal de los grupos de actualizacion y especializacion dependerd del nimero de horas
del curso, de si su organizacion es anual o cuatrimestral y de si su modalidad es presencial,
semipresencial o a distancia.

3. REGIMEN DEL PROFESORADO.

3.1. Horario general del profesorado.

3.1.1.La jornada semanal del profesorado de EOI serd la establecida con caricter general

para el personal docente no universitario de centros publicos que impartan ensefianzas
distintas de las ensefanzas de Educacion Infantil y Primaria.
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Enloquerespectaal control de asistencia y puntualidad, incorporaciones, ceses y sustituciones
del profesorado, se estard a lo dispuesto en la normativa correspondiente establecida con cardcter
general para todos los centros de ensefianza dependientes de la Consejeria de Educacion,
Universidades, Cultura y Deportes y, concretamente, a las instrucciones de organizacion
y funcionamiento dirigidas a los centros docentes publicos no universitarios que dicte la
Viceconsejeria de Educacién, Universidades y Deportes para el curso 2021/2022.

En caso de ausencia del profesorado de un determinado grupo, la Jefatura de Estudios
procederd a comunicarlo al alumnado de ese grupo a la mayor brevedad posible. En las normas de
organizacién y funcionamiento del centro se recogerd el procedimiento para que estacomunicacion
se difunda a través de todos los medios de comunicacion colectiva disponibles. Si esta ausencia
no se conociera con la suficiente antelacion, se asegurard, al menos, su difusion a través del
tablon de anuncios/incidencias del centro. En las normas de organizacion y funcionamiento del
centro se recogerdn igualmente las formulas para facilitar que, en estos casos, el alumnado que
lo desee pueda hacer uso de las instalaciones de la escuela para continuar su proceso formativo:
biblioteca, aula multimedia, sala de estudio y/o cualquier otro espacio habilitado para ello.

3.1.2. El horario de obligada permanencia en la EOI se distribuird de lunes a viernes y
comprenderd una parte lectiva y otra no lectiva.

3.1.3. La parte lectiva de este horario se dedicara a las siguientes actividades:
a) Docencia directa de grupos para el desarrollo del curriculo.

b) Desempefio de funciones directivas o de coordinacién docente, tal como se recoge en
los apartados 3.2 y 3.3 de estas instrucciones.

¢) Actividades relacionadas con la certificacidn, tal como se recoge en el apartado 3.4.3
de estas instrucciones.

d) Otras actividades computadas como lectivas, tal como se recoge en el apartado 3.5 de
estas instrucciones.

3.1.4. La parte no lectiva del horario, que serd distribuida por el equipo directivo en
funcion de las necesidades de cada escuela, se dedicard a las siguientes actividades:

a) Reunién de departamento de coordinacion didéctica. Todo el profesorado debera tener
en su horario una hora semanal reservada a la reunién del departamento de coordinacién
did4ctica al que pertenezca. Esta hora semanal se ubicard los viernes.

b) Atencién al alumnado y familias. Todo el profesorado debera tener en su horario una
hora semanal reservada a la atencién al alumnado y las familias, en el caso del alumnado
menor de edad.

¢) Miembros del consejo escolar. Siempre que sea posible, el profesorado que forme

parte del consejo escolar de la EOI tendrd consignada una hora bajo este concepto en su
horario personal.

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2021-143-3417



Boletin Oficial de Canarias nim. 143 30700 Martes 13 de julio de 2021

d) En el dmbito de la autonomia de los centros, de cara a la organizacién del horario
complementario, se considerardn las siguientes actividades y funciones:

d.1) Si fuera necesario por la configuracién del departamento de coordinacién diddctica,
reunién de coordinacion del profesorado que imparta un mismo curso y/o nivel.

d.2) Organizacién y funcionamiento de la biblioteca y del aula multimedia.
d.3) Cualesquiera otras que se determinen en la programacion general anual de la EOL.

3.1.5. Cuando, excepcionalmente, el nimero de horas lectivas exceda del establecido con
cardcter general, el profesorado afectado compensard cada una de estas horas de exceso con
una hora complementaria, siempre que se mantengan las horas de reunién de departamento
de coordinacién didéctica y de atencién al alumnado y las familias previstas en los puntos
3.1.4.a) y 3.1.4.b) de estas instrucciones.

3.2. Cargos directivos.

3.2.1. Categorias de escuelas. El horario para el desempefio de las funciones de cargos
directivos en las EOI estard en funcion de la categoria de la escuela, segtin la siguiente
clasificacién:

1. Tipo A+: escuelas que tengan mas de 100 grupos.

2. Tipo A: escuelas que tengan de 99 a 60 grupos.

3. Tipo B: escuelas que tengan de 59 a 40 grupos.

4. Tipo C: escuelas que tengan de 39 a 20 grupos.

5. Tipo D: escuelas que tengan de 19 a 10 grupos.

6. Tipo E: escuelas que tengan menos de 10 grupos.

En el computo anterior de grupos, se entenderd como grupo cada curso de un minimo de
120 horas lectivas anuales. Igualmente se entenderd como un tnico grupo la suma de varios
cursos de duracién menor que alcancen conjuntamente un computo anual de un minimo de
120 horas. Los cursos de 240 horas anuales computardn como dos grupos. Asimismo, en el
computo de grupos por centro, se considerardn todos los grupos que dependan de la escuela,
incluidos, en su caso, los de las aulas adscritas (AEOI).

3.2.2. Las horas para el desempeiio de la funcion directiva serdn asignadas segtn el tipo
de EOl y se ajustard a lo establecido a continuacioén:
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Escuela tipo A+
Cargo Horas para el desempeiio de la funcion directiva
Direccion 13°5h
Vicedireccion 4’5h
Secretaria %h
Jefatura de estudios 9h
Segunda jefatura de estudios 4’5h

Escuela tipo A

Cargo Horas para el desempeiio de la funcion directiva
Direccién 9h

Vicedireccion 4’5h

Secretaria 9h

Jefatura de estudios 9h

Segunda jefatura de estudios 4’5h

Escuela tipo B

Cargo Horas para el desempefo de la funcion directiva
Direccion 9h

Secretaria 9h

Jefatura de estudios 4’5h

Segunda jefatura de estudios 4’5h

Escuela tipo C

Cargo Horas para el desempeiio de la funcion directiva
Direccién 9h

Secretaria 9h

Jefatura de estudios 4’5h

Escuela tipo D

Cargo Horas para el desempefio de la funcion directiva
Direccién 9h
Secretaria 4’5h

Escuela tipo E
Cargo Horas para el desempeiio de la funcion directiva
Direccion 9h

3.2.3. Ademads, en las escuelas A+, A, B y C, segun la descripcion establecida en el
apartado 3.2.1 de estas instrucciones, existird una bolsa horaria adicional de 4’5 horas que
es de aplicacion al equipo directivo en las condiciones que este determine.

3.2.4. Se podré autorizar una jefatura de estudios adjunta en aquellas EOI que cuenten con
un aula adscrita independiente del recinto principal y cuyo nimero de grupos autorizados
sea de, al menos, diez. Asimismo, se podré autorizar una jefatura de estudios adjunta si la
suma del nimero de grupos autorizados para varias aulas adscritas a una misma EOI sea, al
menos, diez.

3.3. Cargos de coordinacion docente.

3.3.1. Departamentos de coordinacion diddctica.

3.3.1.1. Cada departamento de coordinacién didéctica estard integrado por el profesorado
que imparta las ensefanzas propias de los idiomas asignados a este. Para la constitucion
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del departamento de coordinacién didactica de un idioma se requerira que el departamento
cuente con una carga lectiva de 18 horas minimas de docencia directa con el alumnado.

3.3.1.2. Cuando para un determinado idioma no se alcance el minimo de carga lectiva
descrito en el punto anterior, el profesorado de ese idioma se integrard en otro departamento.
Cuando en un departamento se integre profesorado de mds de un idioma, la programacién
e imparticién de cada idioma se asignard a las profesoras o profesores que ostenten la
correspondiente especialidad.

3.3.1.3. Al frente de cada departamento de coordinacion didéctica constituido en cada
EOI se nombrard una profesora o profesor que desempeiie la jefatura de departamento.

3.3.1.4. Las horas para el desempefio de la jefatura de un departamento de coordinacién
didéctica dependerén de la carga lectiva de docencia directa de dicho departamento y serdn
las que se recogen a continuacion:

Horas para el desempefio de la jefatura de
departamento

Jefatura de departamento en departamentos con carga oh
lectiva de 36 horas minimas de docencia directa

Jefatura de departamento en departamentos con carga
lectiva de 54 horas minimas de docencia directa

Jefatura de departamento en departamentos con carga
lectiva de 202 horas minimas de docencia directa

3.3.2. Coordinacion de innovacion.

3.3.2.1. En las escuelas tipo A+, A, B y C, segin la descripcién establecida en el
apartado 3.2.1 de estas instrucciones, existird la figura de la coordinacién de innovacion.
En las escuelas tipo D y E, el equipo directivo asumird las funciones de la coordinacién de
innovacion.

3.3.2.2. La coordinacién de innovacidn se encargard de coordinar con cardcter estable el
conjunto de iniciativas educativas comunes a los distintos departamentos en el 4mbito de la
innovacidn, asi como de potenciar el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacién
en el centro.

3.3.2.3. El puesto de la coordinacion de innovacion serd designado por la direccion entre
el profesorado con destino en el centro, por un periodo de un afio académico. Las horas para
el desempeiio de la coordinacién de innovacién serdn las que se recogen a continuacion:

Horas para el desempefio de la coordinacion de innovacion

Coordinacion de innovacion 4°5h
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3.3.2.4. Funciones de la coordinacion de innovacion.

a) Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por el claustro, un plan de
actuacién que marque unos objetivos para el afio escolar en el dmbito de la innovacién
educativa del centro. El plan de actuacién deberd incluirse en la programacién general anual.

b) Colaborar con la jefatura de estudios en la distribucion del horario complementario del
profesorado para un aprovechamiento éptimo de los recursos.

c) Potenciar el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion en la ensefianza
de idiomas, asi como proponer el material necesario.

d) Coordinar la organizacién y potenciar la utilizacion de videoteca, fonoteca, aula de
recursos, aulas de nuevas tecnologias, aulas virtuales de apoyo a la ensefianza presencial y
cualquier otra herramienta que favorezca la utilizacién de metodologia diversas adaptadas a
la realidad del centro.

e) Estudiar las necesidades e intereses del alumnado de la escuela y las caracteristicas
del entorno para realizar propuestas de mejora, especialmente en el d&mbito metodolégico.

f) Fomentar la evaluacién de todas las actividades y proyectos educativos del centro.

g) Cualquier otra funcién que el claustro considere necesaria para la potenciacion de los
procesos de investigacion e innovacion.

h) Cualquier otra funcién que le sea atribuida por los érganos de gobierno del centro o
por la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos.

3.4. Elaboracién de pruebas de certificacion.

34.1. Las pruebas de certificacion de los distintos niveles de las ensefianzas de idiomas
serdn elaboradas por comisiones formadas por profesorado de escuelas oficiales de idiomas.

3.4.2. Seré la Direccidn General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos quien
designe al profesorado que conforme dichas comisiones.

3.4.3. Estas comisiones seran coordinadas por el servicio responsable de las ensefianzas
de régimen especial y tendrdn una asignacion horaria semanal establecida en funcién del
nuimero de pruebas a elaborar. Esta asignacion es la que se recoge a continuacion:

N.° de pruebas Asignacion de horas | Distribucion horas desempeiio

Coordinacion: 13’5 horas

Mas de 14 pruebas | 67’5 horas
Redaccion: 9 horas

Coordinacion: 13’5 horas

Hasta 14 pruebas | 58’5 horas

Redaccion: 9 horas
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N.° de pruebas Asignacién de horas | Distribucion horas desempefio

Coordinacién: 13°5 horas

Hasta 12 pruebas | 49’5 horas
Redaccion: 9 horas

Coordinacion: 13’5 horas

Hasta 10 pruebas | 40’5 horas
Redaccion: 9 horas

Coordinacion: 9 horas

Hasta 8 pruebas 22’5 horas
Redaccion: 4’5 horas

Coordinacion: 9 horas

Hasta 6 pruebas 18 horas
Redaccion: 4’5 horas

Coordinacion: 9 horas

Hasta 4 pruebas 13’5 horas
Redaccion: 4’5 horas

Hasta 2 pruebas 4’5 horas Redaccion: 4’5 horas

3.4.4. Funciones de las comisiones elaboradoras de pruebas de certificacion.

a) Elaboracién y redaccién de las pruebas.

a.l. Seleccién y tratamiento de textos.

a.2. Disefo de tareas e items, incluyendo la redaccion de instrucciones para las tareas.
a.3. Elaboracion de documentos adjuntos como claves de respuesta o transcripciones.
a.4. Maquetacion de las pruebas segtin el modelo institucional unificado.

b) Pilotaje y validacion de las pruebas.

b.1. Envio de tareas a pilotar y validar a las EOI y recepcion de los resultados.

b.2. Vaciado de resultados del pilotaje y validacion.

b.3. Andlisis de pilotaje y validacion para realizar los ajustes pertinentes.

b.4. Revision de la prueba.

¢) Ajustes, correcciones y respuestas a incidencias antes de la administracion de las
pruebas.

d) Cualquier otra funcion relacionada con la elaboracién de las pruebas de certificacion
que le sea atribuida por la Direccién General de Formacién Profesional y Educacion de
Adultos.

Ademads de las funciones recogidas arriba, la persona coordinadora serd responsable del

reparto de las tareas entre quienes integran la comision y de supervisar cada una de las fases
de elaboracién. Asimismo, se encargard de velar por el buen funcionamiento de la comision
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y el cumplimiento de los plazos establecidos para cada una de las fases de la elaboracién y
entrega de las pruebas.

3.4.5. Para los idiomas de implantacién y plantillas mds limitadas, si no fuera posible
constituir comision para la elaboracion de la prueba de certificacion, esta elaboracion podra
ser encargada por la Direccion General de Formacién Profesional y Educacion de Adultos
a profesorado de EOI especialista en estos idiomas, que realizardn esta tarea fuera de su
horario lectivo y complementario.

3.4.6. Durante la fase de elaboracion de las pruebas de certificacion, todo el profesorado
de escuela oficial de idiomas, forme parte o no de estas comisiones de elaboracion de las
pruebas, debera colaborar en su pilotaje y validacién.

34.. Tanto el profesorado que forme parte de estas comisiones como el resto del
profesorado de escuelas oficiales de idiomas deberd participar en la administracién y
correccion de las pruebas de certificacion y de las pruebas de clasificacion.

3.4.8. Igualmente podrd nombrarse entre profesorado voluntario de escuelas oficiales
de idiomas tribunales especificamente nombrados para la administracion y evaluacion de
pruebas de certificacién que se convoquen en fechas distintas a la de la convocatoria anual
general para alumnado escolarizado y aspirantes libres. Las personas designadas para estos
tribunales realizardn esta tarea fuera de su horario lectivo y complementario.

3.5. Otras actividades que se computan dentro del horario lectivo semanal. En las escuelas
oficiales de idiomas podrdn computarse, ademds, como sesiones lectivas las actividades que
se detallan en el cuadro que se incluye a continuacion, siempre que exista disponibilidad
horaria. La distribucién de estas horas no podrd suponer, en ninglin caso, aumento de
plantillas.

Actividad Caracteristicas Dedicacion horaria

Con acreditacion o responsable. 2h en EOl tipo A+,Ay B

Coordinacion de prevencion de - X ; 3 ] K
riesgos laborales En las escuelas tipo C, D y E, el equipo directivo asumira las funciones de

la coordinacion de riesgos laborales.

Responsable referente para los
aspectos relacionados con la
COVID-19

Coordinacion de los aspectos relacionados
con COVID-19.

A estos efectos los grupos que se impartan
en las aulas adscritas (AEOI) a una EOI|2h
seran considerados del mismo centro.

Completar horario lectivo en otro
centro

Las horas de dedicacion seran las establecidas por la Viceconsejeria de
Coordinacion  de  programas | Educacion Universidades y Deportes en las instrucciones de organizacion
europeos funcionamiento dirigidas a los centros docentes publicos no universitarios
para el curso 2021/2022.

Si existe disponibilidad horaria. Estas horas
sin docencia directa deberan solicitarse por
~ . escrito a la direccion del centro. En
Profesorado de 59 afios o mas . . . Hasta2 h
cualquier caso, el tiempo concedido se
destinara a la realizacion de otras tareas

complementarias previstas en la PGA.
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4. CALENDARIO DEL CURSO 2021/2022.

4.1. Inicio y finalizacién del curso escolar. El curso escolar se iniciard el 1 de septiembre
de 2021 y finalizara el 31 de agosto de 2022. Las actividades ordinarias del curso escolar se
iniciardn el 1 de septiembre de 2021 y finalizarén el 30 de junio de 2022.

4 2. Inicio de actividades lectivas. Las actividades lectivas se iniciardn en las EOI el 10
de septiembre de 2021. En el caso de que realicen actos de presentacion de inicio de curso,
estos tendran lugar antes del dia establecido para el inicio de la actividad lectiva.

4.3. Finalizacion de actividades lectivas. Las actividades lectivas finalizaran en las EOI
el 17 de mayo de 2022. A partir del 18 de mayo comenzarén las pruebas de clasificacién y
certificacion.

44. Cursos cuatrimestrales. Para los cursos cuatrimestrales, las fechas de inicio y
finalizacion de las actividades lectivas serdn las siguientes:

Cursos cuatrimestrales
Inicio de actividades lectivas | Finalizacion de actividades lectivas
Primer cuatrimestre 10 de septiembre de 2021 18 de enero de 2022
Segundo cuatrimestre | 24 de enero de 2022 17 de mayo de 2022

4.5. Fechas relativas a las actividades de evaluacion:

EVALUACION PARCIAL DE PROGRESO

Cursos anuales

Introduccion en Pincel eKade de los datos de la evaluacion
parcial de progreso

Hasta el 27 de enero de 2022

Cursos intensivos 1 cuatrimestre

Introduccion en Pincel eKade de los datos de la evaluacion

parcial de progreso Hasta el 11 de noviembre de 2021

Cursos intensivos 2° cuatrimestre

Introduccioén en Pincel eKade de los datos de la evaluacion

parcial de progreso Hasta el 24 de marzo de 2022

EVALUACION FINAL DE APROVECHAMIENTO

Cursos anuales y cursos presenciales y distancia cuatrimestrales 2° cuatrimestre

Comunicacion de resultados de la evaluacion final de

aprovechamiento al alumnado escolarizado 16y 17 de mayo de 2022

Plazo de reclamaciones Hasta el 19 de mayo de 2022

Cierre de la evaluacion final de aprovechamiento en Pincel eKade 24 de mayo de 2022
I —

Cursos cuatrimestrales 1 cuatrimestre

Comunicacion de resultados de la evaluacion final de

aprovechamiento al alumnado escolarizado 17’y 18 de enero de 2022

Plazo de reclamaciones Hasta el 20 de enero de 2022
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4.6. Fecha limite de anulacion de matricula. La fecha limite para la anulacién de matricula,
tanto por renuncia voluntaria a la matricula como realizadas de oficio por el centro, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 49 de la Orden de 9 de octubre de 2013, por la que se desarrolla
el Decreto 81/2010, de 8 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgédnico de los centros
docentes publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias, se fija el 26 de
noviembre de 2021 para los cursos cuatrimestrales del primer cuatrimestre, y el 25 de marzo de
2022 para los cursos anuales y para los cursos cuatrimestrales del segundo cuatrimestre.

4.7. El periodo entre el inicio del curso escolar y el comienzo de las actividades lectivas
se dedicard a la realizacion de las pruebas de clasificacién que sean necesarias convocar y
realizar en funcion de las posibles vacantes existentes en el mes de septiembre y al desarrollo
del resto de tareas propias del inicio de curso.

4.8. Calendario de pruebas de clasificacion y certificacion. El periodo entre la fecha de
finalizacidn de las actividades lectivas y la fecha de finalizacion de las actividades ordinarias
se dedicard a las pruebas de clasificacion correspondientes a la admisién del curso 2022/2023
y a las dos convocatorias de las pruebas de certificacién correspondientes a la convocatoria
2021/2022 asi como al resto de actividades académicas de cierre de curso y de preparacion para
el curso siguiente (memorias, revision y actualizacién de programaciones, etc.). La jefatura de
estudios organizard el horario del profesorado en este periodo en funcién de las necesidades
de estas actividades y siempre de acuerdo al horario establecido con caracter general para
el personal docente no universitario de centros piblicos que impartan ensefianzas distintas
de las ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria. Las fechas concretas de celebracion
del procedimiento de las pruebas de certificacion serdn establecidas oportunamente por la
Direccién General de Formacién Profesional y Educacion de Adultos. Los miembros de los
equipos directivos compaginardn durante este periodo la gestion de la admision en los centros
y otras tareas asociadas a la funcion directiva con las tareas de administracién y evaluacién
de las pruebas de certificacién y clasificacion. Para compaginar estas actividades se tendrd en
cuenta, siempre que las necesidades organizativas del centro lo permitan, la distribucién de
horas de docencia y horas para el desempeiio de la funcion directiva que tenga asignada cada
cargo directivo conforme a lo establecido en el apartado 3.2 de estas instrucciones.

49. Certificacion de matricula (modelo 0). Las escuelas oficiales de idiomas tendran de
plazo hasta el dia 29 de octubre de 2021 para certificar los datos de matricula (modelo 0)
correspondientes a las enseflanzas de idiomas de régimen especial, segln las instrucciones
que al efecto se comuniquen.

4.10. Los centros no podrdn modificar este calendario, salvo circunstancias excepcionales
debidamente justificadas que serdn valoradas por la Direccién Territorial de Educacion
correspondiente para su autorizacion, si procede.

4.11. El resto de fechas del calendario en las ensefianzas de idiomas de régimen
especial se ajustard a lo establecido en la instrucciones incluidas en la resolucion anual
de la Direccion General de Centros, Infraestructura y Promocioén Educativa, por la que se
establece el calendario escolar y se dictan instrucciones para la organizacion y desarrollo
de las actividades de comienzo y finalizacién del curso, para los centros de ensefianzas no
universitarias de la Comunidad Auténoma de Canarias.
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5. OTRAS INSTRUCCIONES.
5.1. Libros de texto y otros materiales curriculares.

5.1.1. Durante el mes de junio todas las escuelas oficiales de idiomas deberdn exponer
la relacion de los libros de texto y materiales curriculares seleccionados en el tablén de
anuncios, segun la normativa vigente y los criterios establecidos en la programacién general
anual, especificando el titulo, la autoria, el curso, la empresa editorial y el soporte requerido.

5.1.2. Los libros de texto y demds materiales curriculares permaneceran vigentes, al
menos, durante cinco cursos académicos. No obstante, los departamentos de coordinacion
didéctica podran proponer su sustitucion antes de finalizar el periodo de vigencia. A estos
efectos, presentardn a la direccion del centro un informe justificativo que, en caso de valorar
favorablemente, trasladard al consejo escolar para su aprobacion. Esta modificacion se
comunicara a la Inspeccién de Educacion para su conocimiento.

5.1.3. Teniendo en cuenta el alto grado de movilidad entre centros del alumnado que cursa
ensefanzas de idiomas de régimen especial, para facilitar la incorporacién de este alumnado
a un nuevo centro y garantizar la coherencia y la cohesién de las enseianzas impartidas en
distintos centros, los departamentos didacticos de un mismo idioma se coordinaran sobre
las series de libros de texto de una misma editorial que cubren diferentes niveles. A partir
de esta coordinacion, se fijardn acuerdos sobre la asignacion mas apropiada de cada uno
de los diferentes niveles de una misma serie en relacion con los distintos cursos de estas
ensefanzas. De estos acuerdos entre los departamentos diddcticos de un mismo idioma se
dard traslado a la unidad responsable de estas enseflanzas. Los departamentos didacticos
de cada idioma, en el marco de la autonomia organizativa de los centros docentes, fijaran
libremente los libros de texto para su centro, pero, si el texto seleccionado pertenece a una de
las series mencionadas mds arriba, se respetard la asignacién de nivel acordada con el resto
de los departamentos didacticos del mismo idioma.

5.2.Traslados entre centros. Los traslados de alumnado entre escuelas oficiales de idiomas
de la Comunidad Auténoma de Canarias se realizaran empleando la utilidad de Pincel eKade
para la importacion de antecedentes académicos. Los traslados a otras escuelas oficiales de
idiomas fuera de la Comunidad Auténoma de Canarias si requerirdn el traslado del expediente
por lo que estardn sujetos a la tasa por traslado de expediente correspondiente. En cualquier
caso, para el traslado de alumnado entre centros se seguird el protocolo facilitado por el
servicio responsable de las ensefianzas de idiomas de régimen especial.

5.3. Contratos administrativos y personal de administracién y servicios. En lo que
respecta al cumplimiento de los contratos administrativos de servicios en los centros
educativos y régimen del personal de administracion y servicios, se estard a lo dispuesto
en la normativa correspondiente establecida con cardcter general para todos los centros de
ensefianza dependientes de la Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes y,
concretamente, a las instrucciones de organizacion y funcionamiento dirigidas a los centros
docentes publicos no universitarios que dicte la Viceconsejeria de Educacion, Universidades
y Deportes para el curso 2021/2022.
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