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COMPARATIVA REQUISITOS SEXENIOS
PREACUERDO 2008 / PROPUESTA DE NEGOCIACION 2017

REQUISITOS SEXENIOS PREACUERDO 2008 RECHAZADO POR EL
PROFESORADO MEDIANTE REFERENDUM

REQUISITOS SEXENIOS
PROPUESTA 2017 DE NEGOCIACION

8. Los requisitos para lograr un complemento retributivo de mejora por
sexenios estaran vinculados a las siguientes 4reas: a) apoyo especifico al alumnado
para mejorar el rendimiento académico y el éxito escolar; b) apoyo especifico a los
padres y madres para mejorar la implicacién de las familias en la educacién de sus
hijas e hijos y en la gestion de los centros educativos; y ¢) formacién acreditada y
actividades de gestion, investigacién e innovacién educativa vinculadas a la mejora
de la calidad del sistema. El docente debera acreditar méritos al menos en dos de las
tres arcas sefialadas. No obstante, los docentes en situacion de dispensa laboral
absoluta por actividad sindical, en aplicacién de la Ley Orgénica de Libertad Sindical,
podran acreditar méritos en al menos una de las 4reas.

Area 1: apoyo especifico al alumnado para mejorar el rendimiento académico
y el éxito escolar:

1. Organizacién y participacién en actividades extraescolares o complementarias
debidamente acreditadas y certificadas por la Direccion del Centro, la Inspeccion
Educativa o la Administracién Educativa.

Organizacion: 1 punto por actividad y dia.

Participacion: 0.5 puntos por actividad y dia.

2. Acogida temprana o prolongacion de jornada para mejorar la atencién al alumnado,
debidamente acreditada y certificada por la Direcciéon del Centro o la Inspeccion
Educativa.

0.40 puntos por cada hora acreditada.

3. Direccién y realizacién de proyectos de innovacién educativa debidamente

acreditados y certificados por la Direccion del Centro, la Inspeccion Educativa o la
Administracion Educativa.

Direccion: 1 punto por proyecto y afio.
Participacion: 0.5 puntos por proyecto y afio.

4. Organizacion y participacién en programas de intercambio y en programas
europeos debidamente acreditada por Direccion del Centro, la Inspeccién Educativa o
la Administracién Educativa.

Organizacién: 1 punto por programa y afio.

Participacién: 0,5 puntos por programa y afio.

5. Realizacion de actividades de tutoria con estudiantes universitarios o funcionarios
docentes en practicas, debidamente acreditada por Direccién del Centro o la
Inspeccion Educativa.

1 punto por estudiante y/o funcionario y afio.
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6. Actividades de apoyo al alumnado fuera del horario escolar para mejorar el
rendimiento académico, debidamente acreditadas y certificadas por la Direccion del
Centro o la Inspeccién Educativa.

0.40 puntos por cada hora acreditada.

7. Coordinacién y mantenimiento de talleres, aulas especificas y laboratorios docentes,
certificados por la Direccién del Centro.
2 puntos por curso escolar.
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8. Participacién en Comisiones de Seleccion o Baremacion no retribuidas, certificadas
por la Administracion Educativa.
1 punto por Comisién.

Area 2: apoyo especifico a los padres y madres para mejorar la implicacion de
~.las familias en la educacion de sus hijas e hijos y en la gestién de los centros
educativos:
| 1. Atencién a las familias mediante tutorfas especificas de madres y padres fuera del
horario escolar, debidamente acreditadas y certificadas por la Direccién del Centro o
la Inspeccion Educativa.
0.40 puntos por cada hora acreditada.

2. Participacién como ponente en cursos, seminarios y talleres de formacién de
madres y padres fuera del horario escolar, organizados por instituciones de formacién
acreditadas y reconocidas.

0,20 puntos por cada hora impartida.

Area 3: formacion acreditada y actividades de gestidn, investigacién e
innovacién educativa vinculadas a la mejora de la calidad del sistema:

1. Formacion relacionada con las actividades docentes, debidamente acreditada por
las Administraciones Publicas, Universidades y Centros de Formacién autorizados.
0.25 puntos cada hora de formacién acreditada.

2. Presentacion de ponencias, comunicaciones o posters relacionados con la actividad
educativa del docente en Congresos y Jornadas y acreditados oficialmente por la
organizacion.

1 punto por ponencia.

0.50 puntos por comunicacién o péster.

0.20 puntos por asistencia.

3. Participacion en los Consejos Escolares debidamente acreditada por los Consejos
Escolares.

0.20 puntos por cada hora de participacion.

4. Participacién como ponente en cursos, seminarios y talleres de formacién fuera del
horario escolar, organizados por instituciones de formacién acreditadas y reconocidas
~ oficialmente.

0,50 puntos por cada hora impartida.
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