
SUELDO
 

COMPLEMENTOS
 
(3)

 
RESIDENCIA

 

TOTAL
 

MENSUAL
 

BRUTO
 (SIN

 
TRIENIOS)

 

TRIENIOS  DESTINO  ESPECÍFICO  
 

SUELDO
 BASE  

ISLA
 

CAPIT. 
ISLA

 
NO

 CAPIT.
 

(2) 
ISLA

 
CAPIT. 

ISLA
 

NO
 CAPIT. 

                

  
  

PROFESORAS/OS

  

INSPECTORAS/OS 1161,30 € 44,65 €   732,74 €     1428,91 € 162,78 € 542,51 € 3.530,38 € 3.910,11 € 

 

 
    

 
 
 
 

   MAESTRAS/OS 985,59 € 35,73 €   496,76 €  677,30 € 117,25 € 390,60 € 2.312,63 € 2.585,98 € 
MAESTRAS/OS

 
1

 
CICLO E.S.O

985,59
 

€  35,73
 
€    496,74

 
€   753,07

 
€ 117,25

 
€ 390,60

 
€ 2.388,37 € 2.661,73 €  

TÉCNICAS/OS F.P. 985,59
 

€  35,73
 
€    611,76

 
€   638,05

 
€ 117,25

 
€ 390,60

 
€ 2.388,37 € 2.661,73 € 

 
 

 
DE SECUNDARIA

1161,30  €  44,65  €    611,76  €       636,12 € 130,25 € 434,02 € 2.584,08 € 2.887,85 €  

CATEDRÁTICAS/OS  1161,30  €  44,65 €    732,74  €   686,12 € 146,54 € 488,26 € 2.771,35 € 3.113,07 €  
 
 
DIRECTORAS/OS GRALES  1.161,30 € 44,65 € 1109,74 € 2744,16 € 162,78 € 542,51 € 5.222,63 € 5.602,36 €  

CONSEJERAS/OS 1.161,30 € 44,65  € 1501,23 € 3034,42 € 162,78 € 542,51 € 5.904,38 € 6.284,11 € 
 
     

 
1.-  Las pagas extraordinarias se devengarán los meses de  j unio y diciembre y tendrán un importe, cada una 

de ellas, de una mensualidad de sueldo, trienios y complemento de destino que perciba mensualmente. Para dar 
cumplimiento a lo previsto en la Ley 5/2008, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias, se percibirá, en concepto de p aga adicional, el importe que resulte de aplicar e l 78% sobre 
el complemento específico (para este año 2010, la subida es del 0,3% (salario base más trienios) el resto de 
complementos se queda igual que el año anterior.  

2.-  La Residencia  en  las  islas  no  capitalinas  tiene  un  suplemento  de:   
Cuerpo  de  Maestra/o  y  Técnicas/os  de   F.P.     27,49 €  mes  por  cada  trienio 
Cuerpo  de  Secundaria        30,56 €  
Cuerpo de Catedrática/o        34,78 €   
Cuerpo de Inspectoras/es                                38,06 €      

 

Haber regulador  

euros/año 

 

Haber mensual 
bruto (14 pagas) 

 
AÑOS  DE 
SERVICIO  

 
PORCENTAJE  

38769,75€ 
GRUPOA1  

30512,77€ 
GRUPO A2 

 

GRUPO A1 
 

GRUPO A2 

15  26,92 %  
10436,82 8214,04 745,49 586,72 

16  30,57 %  
11851,91 9327,75 846,57 666,27 

17
 

34,23 %  
13270,88 10444,52 947,92 746,04 

18
 

37,88 %
 

14685,98 11558,24 1049,00 825,59 

19
 

41,54 %
 

16104,95 12675,00 1150,35 905,36 

20
 

45,19 %
 

17520,95 13788,72 1251,43 984,91 

21
 

48,84 %
 

18935,15 14902,44 1352,51 1064,46 

22
 

52,52 %
 

20361,87 16025,31 1454,42 1144,66 

23
 

56,15 %
 

21769,21 17132,92 1554,94 1223,78 

24
 

59,81 %
 

23188,19 18249,69 1656,30 1303,55 

25
 

63,46 %
 

24603,28 19363,40 1757,38 1383,10 

26
 

67,11%
 

26018,38 20477,12 1858,46 1462,65 

27
 

70,77%
 

27437,35 21593,89 1959,81 1542,42 

28
 

74,42%
 

28852,45 22707,60 2060,89 1621,97 

29
 

78,08%
 

30271,42 23824,37 2162,24 1701,74 

30
 

81,73%
 

31686,52 24938,09 2263,32 1781,29 

31

 
85,38%

 
33101,61 26051,80 2364,40 1860,84 

32

 
89,04%

 
34520,59 27168,57 2465,76 1940,61 

33

 
92,69%

 
35935,68 28282,29 2566,83 2020,16 

34

 
96,35%

 
37354,65 29399,05 2668,19 2099,93 

35

 

o

 

más

 
100,00%

 
38769,75 30512,77 2769,27 2179,48 

 

   
 
 

REGULADOR  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

A las cantidades mensuales se le ha de descontar el IRPF 

-                                       Las pensiones no cotizan a MUFACE, ni a Pasivos. 

-                                          La jubilación forzosa y la declaración de invalidez permane nte, dan derecho a una gratificación 

de MUFACE (dos pagas mensuales correspondientes al salario base y trienios acreditados). 
 
- Las cuantías de las pensiones públicas tienen un límite máximo, así para el año 2010 la Ley de         
Presupuestos Generales del Estado las ha fijado en 3 4.562,80 € anuales,  esto supone que la pensión  
máxima para el   Grupo A1 se sitúa en 2.466,20 € mensuales . 

DIRECCIONES  STEC-INTERSINDICAL CANARIA:
lanzarote@stec.es 

 
fuerteventura@stec.es

 
grancanaria@stec.es

tenerife@stec.es

lapalma@stec.es

 LANZAROTE: México, 33, 
35500, Arrecife, Tlf.: 928 802911 Fax: 928 802510, 
FUERTEVENTURA: Tenerife, 22, Puerto del Rosario, Tlf/Fax: 928 531870,

 GRAN CANARIA: Avda 1º de Mayo, 33, 3º, 35002 Las Palmas 
de Gran Canaria, Tlf.: 928 370203 - 928 380704 - Fax: 928 371187,

, TENERIFE: C/ Candilas, 27, Edificio Imperio, local 13 
(Galería), 38204, La Laguna, Tlf.: 922 256725- 922  253952 - móvil: 652 863 414 – Fax: 
922 630062  LA GOMERA: Ruiz de Padrón, 15, 1º, San Sebastián  
LA PALMA: Plazoleta del Muelle,4, 5º planta, 38700, Santa Cruz de La Palma, Tlf/Fax: 
922 412880, 

STEC
INTERSINDICAL

CANARIA

MAESTROS/AS

TECNICOS/AS F.P.

PROFESORES/AS
DE SECUNDARIA

CATEDRÁTICOS/AS

36,83 €

46,80 €

84,13 €

106,89 €

Según la
nueva Ley.
En función

de la 
realidad
familiar

MUFACE (1) PASIVOS (1) I.R.P.F.

RETENCIONES Y DESCUENTOS AL SUELDO BRUTO MENSUAL
(1) Descuentos para funcionarios/as docentes acogidos al régimen de clases pasivas 
del Estado.

(2) Al profesorado acogido al Régimen General de la Seguridad Social se le practicarán 
los siguientes descuentos:

Cuota de Contingencias Comunes 4,70%
Cuota de Desempleo 1,55%
Cuota de Formación Profesional 0,10%

STEC
INTERSINDICAL

CANARIA

REVISA 
TU NÓMINA - 2010

RETRIBUCIONES

 mes  por  cada  trienio 
por mes   cada  trienio 

cada mes  por   trienio 

PENSIONES 2010



 AÑO
 

GOBIERNO
 

IPC
 

SUBIDA
 

DIFERENCIA
 

 95 al 2000 PP + PSOE
 

          17,9            12,9
 

-5
 

  2001  PP  2,7 2,0 -0,7 
  2002  PP  3,2 2,0 -1,2 
  2003  PP  3,0 2,6 -0,4 
  2004  PSOE  3,0 2,0 -1,0 
  2005  PSOE  3,0 2,0 -1,0 

  2006
 

PSOE
 

2,6
 

2,0
 

-0,6
 

  2007
 

PSOE
 

4,1
 

2,0
 

-2,1
 

  2008 PSOE 39,5 27,5    -12,00 

Acumulado novi 08 PSOE+PP 41,9 29,5          -12,40  

 2009 PSOE 42,7 31,5       -11,20 
 
3.- Los cargos directivos y pedagógicos percibirán por el concepto de Complemento Específico de 
Responsabilidad la cuantía correspondiente a dicho cargo (ver cuadros siguientes en  pág 2 y 3) 

 
D E TIPO

 
DE

 
CENTRO  

CARGOS  

A
 

Más  de  35  
Unid.  

B
 

27  a  35  
Unid.  

C
 

18  a  26 
Unid. 

9 a 17 
Unid. 

6 a 8 
Unid. 

F
 

1 a 5 
Unid. 

DIRECCIÓ N  
-

 COO RDINACIÓ N  DE  C.E.R.  537,40  €  490,33  €  369,74€ 281,33 € 190,61 € 119,43 € 

VICE DIRECCIÓ N  (sólo  en  los  CEIP)  220,47  €  211,27  €  197,50 € ------ ------ ------ 

JEFATURA  ESTU DIOS  220,47  €  211,27  €  197,50 € 153,87 € ------ ------ 

SECRETARÍA   220,47  €  211,27  €  197,50 € 153,87 € 103,36 € ------ 

 

 
A B TIPO

 
DE

 
CENTRO  

CARGOS  
Más de 1.650 

Alumnos 

Entre 901 a 1.649 

Alumnos/as 

C
 

Entre 581 a 900 

Alumnos/as 

D
 

Hasta 580 

Alumnos/as 
 

DIRECCIÓN  675,43 € 600,79 € 541,07 € 492,80 € 
 

VICEDIRECCIÓN  332,00 € 318,23 € 246,97 € 197,59 € 
JEFATURA ESTUDIOS  332,00 € 318,23 € 246,97 € 197,59 € 

 

SECRETARÍA  332,00 € 318,23 € 246,97 € 197,59 € 

J. ESTUDIOS ADJUNTO  166,01 € 159,12 € 123,49  € 98,81 € 
 

 NÓMINA INDIVIDUALIZADA EN NUESTRA PÁGINA WEB: 
WWW.STEC.ES  

 
A  B TIPO

 
DE

 
CENTRO  

CARGOS  
3.000

 
o

 
mÆs

 
Alumnos/as  

Entre
 
2.000

 
y
 

2999  Alumnos/as 

C
 

Entre
 
1000

 
y
 

1999 Alumnos/as 

D
 

Hasta
 

999
 

Alumnos/as 
 

DIRECCIÓN  675,43  €  600,79 € 541,07 € 492,80 € 
 

VICEDIRECCIÓN  332,00  €  318,23 € 246,97 € 197,59 € 

JEFATURA ESTUDIOS  332,00  €  318,23 € 246,97 € 197,59 € 
 

SECRETARÍA  332,00  €  318,23 € 246,97 € 197,59 € 

J. ESTUDIOS ADJUNTO  166,01  €  159,12 € 123,49  € 98,81 € 

PÉRDIDA DE PODER ADQUISITIVO EN LOS ÚLTIMOS AÑOS

COMPLEMENTOS ESPECÍFICO DE CARGOS DIRECTIVOS EN SECUNDARIA
Y ESCUELAS DE ARTES (EEAA)

COMPLEMENTOS ESPECÍFICO DE CARGOS DIRECTIVOS EN C.E.I.P. Y C.E.P.A

STEC
INTERSINDICAL

CANARIA

COMPLEMENTOS ESPECÍFICO DE OTROS CARGOS

COMPLEMENTOS ESPECÍFICO DE CARGOS DIRECTIVOS EE.OO.II.

 

139,40 €

147,00 €

157,80 €

121,70 €

128,50 €

135,80 €

328,52 €

170,00 €

328,52 €

148,34 €

102,97 €

Hasta 100 comensales

Entre 100 y 300 comensales

Más de 300 comensales

Hasta 100 comensales

Entre 100 y 300 comensales

Más de 300 comensales

GESTIÓN DIRECTA

GESTIÓN CONTRATADA

DIRECTOR/A C.E.P.

DIRECTOR/A RES. ESC.

DIRECTOR/A RES. ESC. PERM.

MAESTROS/AS DE OCIO

COOR. EQUIPO ORIENTACIÓN

OTROS COLECTIVOSENCARGADO/A COMEDORSECUNDARIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

Hora lectiva complementaria,
Refuerzo Educativo. Grupo 2

Coalición Canaria penaliza a los docentes de las islas

Mientras el proyecto de Presupuestos Generales del Estado para 2010, con el voto 
favorable de Coalición Canaria en el Parlamento español, plantea un incremento del 0,3% 
para todas las retribuciones, básicas y complementarias de los empleados públicos, 
incluida la indemnización por residencia, los Presupuestos Generales de nuestra 
Comunidad Autónoma, aprobados por el Gobierno de Coalición Canaria y el PP, sólo 
reconocen el incremento del 0,3 en las retribuciones básicas (sueldo y trienios). Coalición 
Canaria, una vez más, penaliza a los empleados públicos del archipiélago.

AFÍLIATE AL STEC

 

 
STEC
INTERSINDICAL

CANARIA

Hora lectiva complementaria,
Refuerzo Educativo. Grupo 1

68,93 €

40,58 €

68,93 €

68,93 €

68,93 €

68,93 €

40,58 €

400,84 €

227,68 €

360,00 €

300,00 €

20,00 €

17,00 €

VICESECRE. más de 1000

VISESECRE. 601 a 1000 

JEFE/A DEPARTAMENTO

COORD. FORM. ALTER.

JEFE/A DEP. ORIENTACIÓN

JEFE/A DE TALLER LABORAT.

ADMINISTRADOR/A

COORD. TIPO A

COORD. TIPO B

ACOGIDA TEMPRANA Grupo 1

ACOGIDA TEMPRANA Grupo 2


