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DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS CARACTERISTICAS DE LOS
PUESTOS DE TRABAJO DOCENTES DE CARACTER SINGULAR EN EL
AMBITO DE LOS CENTROS PUBLICOS DE ENSENANZA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS Y SE REGULA SU SISTEMA DE PROVISION.

Comunidad Autonoma de Canarias, ha sufrido profundas modifica
ultimos anos. La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
recoge entre sus principios la aspiracion de que todos los ciad
desarrollo de sus capacidades individuales y sociales i

S sistemas al mundo exterior, mejorar el
ias de la informacion con la finalidad

ge abandonaron sus estudios de manera temprana
que las personas adultas puedan continuar su
xige concebir el sistema educativo de manera mas
educativo de determinados alumnos y alumnas por sus

La normativa general vigente sobre puestos de caracter singular se encuentra en el Real
Decreto 895/1989, de 14 de julio, por el que se regula la provision de puestos de trabajo en
Centros Publicos de Preescolar, Educacion General Basica y Educacion Especial (BOE n°
172, de 20 de julio), parcialmente modificado por el Real Decreto 1.694/1991, de 8 de
noviembre, que determiné en su articulo 4, que la provision de puestos de trabajo docentes
de cardcter singular debia ser objeto de regulacion especifica por el Ministerio de
Educacion y Ciencia o por los o6rganos correspondientes de las Comunidades Auténomas.
Asimismo, se aplica a esta materia lo dispuesto en el Real Decreto 2.112/1998, de 2 de
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octubre, por el que se regulan los concursos de traslados de ambito nacional para la
provision de plazas correspondientes a los Cuerpos Docentes (BOE n°® 239, de 6 de
octubre), modificado por el Real Decreto 1964/2008, de 28 de noviembre (BOE n° 288, de
29 de noviembre).

En la Comunidad Auténoma de Canarias, es necesario recoger el Decreto 164/2006, de 14
de noviembre, por el que se establecen los servicios y programas docentes cuyos puestos
de trabajo se consideran de caracter singular y se regula su sistema de provision (BOC n°
227, de 22 de noviembre), que determina que la Consejeria competente en materia de edu-
r singular, de-
de dicho De-

riere, en algunos casos, de la dotacion de
o que se hace necesario actualizar y adaptar la

ueva situacion educativa, derogando el Decreto
OC n°® 227, de 22 de noviembre).

DISPONGO
Articulo 1.- Declaracion de puestos de caracter singular.

1. Son susceptibles de ser declarados puestos de caracter singular a los efectos de lo
previsto en el articulo 4° del Real Decreto 895/1989, de 14 de julio, por el que se regula la
provision de puestos de trabajo en Centros Publicos de Preescolar, Educaciéon General
Basica y Educacion Especial, los puestos de trabajo docentes que en funcion de las



caracteristicas del alumnado, de los centros, del alto nivel de especializacion necesario o de
las capacidades exigidas, requieren perfiles profesionales y condiciones especificas para su
desempefio.

2. El alumnado, en funcién de sus caracteristicas, puede requerir una atencién educativa
diferente de la ordinaria o una oferta formativa adaptada a sus necesidades para alcanzar el
maximo desarrollo de sus capacidades personales y profesionales que debera ser prestada,
en los casos en que asi se determine, por personal docente que ocupe tales puestos de ca-
racter singular.

3. Las caracteristicas de los centros y aulas pueden venir determinada specificidad
de las ensefianzas que se impartan, por los sistemas o metod

entornos o zonas geograficas en los que se encuentren ubicagds

4. En otros supuestos, el caracter singular de las plazas do ido por la
necesidad de reunir requisitos especificos para su prg 0 que podran ser cubiertas

2. Los puestos de trab e refiere el articulo 1 seran provistos por
concurso de mérit pecialidad del puesto entre funcionarios y
funcionarias de carrera de gpos docentes no universitarios que presten servicios en

materia de educacion podra realizar convocatorias de

3. La Consegj
1 sos para la provision de puestos de trabajo docentes a los que

forma_p
se
Articulo rios de seleccion.

1. La valoracion de los méritos de los concursantes se llevara a cabo de acuerdo con lo

establecido en un baremo que coincidira con el vigente para el concurso de traslados de
ambito estatal entre funcionarios y funcionarias de los cuerpos docentes no universitarios.

2. Mediante la citada Orden departamental se determinaran las condiciones y los requisitos
especificos que deberan acreditar quienes, de forma voluntaria, opten por un puesto de
trabajo de caracter singular en los concursos de méritos que se convoquen, y que podran ir
referidos a los méritos académicos y de formacion especializada relacionados con el puesto
de caracter singular al que se concursa.



3. Se podran contemplar, ademas, otros requisitos entre los que podra incluirse la
presentacion de una memoria o proyecto profesional, asi como los criterios para su
valoracion.

Articulo 4.- Caracter del destino.

1. El destino de los funcionarios y de las funcionarias que resulten seleccionados y
seleccionadas en los concursos de méritos para proveer puestos docentes de carcter
singular, tendré caracter definitivo, debiendo permanecer en el mismo_un minimo de dos
afios para poder participar en cualquier otro concurso de provisio os de trabajo
que se convoque.

desplazado de su destino definitivo por insu
de su destino definitivo en un pue

as disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
ente Decreto.

Disposiciones finales.
Primera.- Desarrollo normativo.
Se faculta a la Consejeria competente en materia de educacion para el desarrollo del

presente Decreto, asi como para la adaptacion de las plazas cuando las circunstancias
educativas asi lo requieran.
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Segunda.- Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Canarias.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a
EL PRESIDENTE

DEL GOBIERNO,
Paulino Rivero Baute
LA CONSEJERA DE EDUCACION,

UNIVERSIDADES, CULTURA Y DEPORTES,

Milagros Luis Brito

EL CONSEJERO DE PRESI JUSTI Y SEGURIDAD,

José Miguel R on.



